Типово допълнително споразумение към договор за оказване на ПИМП от лечебно заведение - индивидуална или групова практика за ПИМП или лечебно заведение за болнична помощ по чл. 5, ал. 1 от ЗЛЗ


УТВЪРДИЛ:

УПРАВИТЕЛ НА НЗОК

СТАНИМИР МИХАЙЛОВ
СЪГЛАСУВАЛ:

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА УС НА БЛС

Д-Р ИВАН МАДЖАРОВ
ДОПЪЛНИТЕЛНО СПОРАЗУМЕНИЕ № …………………..

КЪМ
ДОГОВОР №……………/………..…… г.
ЗА ОКАЗВАНЕ НА ПЪРВИЧНА ИЗВЪНБОЛНИЧНА МЕДИЦИНСКА ПОМОЩ
Днес, ……………….. 2024 г. в гр. …………………, между

НАЦИОНАЛНАТА ЗДРАВНООСИГУРИТЕЛНА КАСА, с адрес: гр. София, ул. “Кричим” №1, БУЛСТАТ: 121858220,

представлявана от директора на Районна здравноосигурителна каса - гр. ……………………….… - …………………………………………………..….......................….

ЕИК по БУЛСТАТ на РЗОК: ……………………………………………

наричана за краткост по-долу ВЪЗЛОЖИТЕЛ - от една страна

и

изпълнител на първична извънболнична медицинска помощ, наричан по-долу за краткост ИЗПЪЛНИТЕЛ - от друга страна

…………………………………………………………………………………..........………

(вид,наименование и правноорганизационна форма на лечебното заведение)

представлявано от ……………………………………………………………………

(трите имена на представляващия лечебното заведение за ПИМП)

в качеството на ……………………………………………………………………….

с месторазположение на лечебното заведение (адрес/и на помещенията, в които ще се извършва лечебната дейност) ……………………………………………………………..…..
Единен идентификационен код ................................. от търговския регистър на Агенцията по вписванията.

(в случаите, когато лечебното заведение е регистрирано по ТЗ или ЗК)

Регистрационен номер на лечебното заведение ............................................ в Изпълнителна агенция „Медицински надзор“ / Регионална здравна инспекция - гр. ….................................

Удостоверение за регистрация №….………............................ от регистъра на лечебните заведения в Изпълнителна агенция „Медицински надзор“ / Регионална здравна инспекция - гр. …..................................................

Акт на МС за създаване или преобразуване на лечебното заведение: ................................................................................................................................................

(за лечебните заведения за болнична помощ по чл. 5, ал. 1 от ЗЛЗ)

Банка/клон……...................................................................................................……..

IBAN……...................................................................................................................… 
BIC…………..........................................................................................………………

БУЛСТАТ/ЕИК ……………………………………………………………………….

Тел./факс №……………………………………………………………………………

на основание по чл. 59, ал. 3, изречение второ от Закона за здравното осигуряване (ЗЗО) във връзка с Договор № РД-НС-01-2-1/20.02.2024 г. за изменение и допълнение на Националния рамков договор (НРД) за медицинските дейности за 2023-2025 г. (обн., ДВ, бр. 17 от 27.02.2024 г.), се сключи настоящото допълнително споразумение към договор № ………………….….. за следното:

§ 1. В съответствие с § 16 от Договор № РД-НС-01-2-1/20.02.2024 г. за изменение и допълнение на НРД за медицинските дейности за 2023-2025 г. и чл. 182а от НРД за медицинските дейности за 2023-2025 г., в раздел ІV „Цени, ред и условия за заплащане на изпълнителя“ страните се споразумяха за следните изменения и допълнения:

1. В чл. 28 се създава ал. 4а:

„(4а) Заплащането за дейността на ОПЛ е месечно, както следва: 

1. по 4,50 лв. за всяко ЗОЛ на възраст от 0 до 18 години;

2. по 2,70 лв. за всяко ЗОЛ на възраст от 18 до 65 години;

3. по 4,10 лв. за всяко ЗОЛ на възраст над 65 години.“

2. В чл. 29 се създава ал. 2а: 

„(2а) Заплащането по ал. 1 е за извършен и отчетен преглед -  29,50 лв.“

3. В чл. 30 се създават се ал. 2а, 3а, 4а, 5а, 6а и 7а:
„(2а) Заплащането по чл. 1, т. 3, буква „а” за извършен и отчетен профилактичен преглед на лица от 0 до 1 година е 31,00 лв.

(3а) Заплащането по чл. 1, т. 3, буква „а” за извършен и отчетен профилактичен преглед на лица от 1 до 2 години е  31,00 лв.

(4а) Заплащането по чл. 1, т. 3, буква „а” за извършен и отчетен профилактичен преглед на лица от 2 до 7 години е 31,00 лв.

(5а) Заплащането по чл. 1, т. 3, буква „а” за извършен и отчетен профилактичен преглед на лица от 7 до 18 години е 31,00 лв.

(6а) Заплащането по чл. 1, т. 3, буква „б” за извършена и отчетена задължителна планова имунизация или реимунизация (вкл. за проба Манту) и сроковете за извършването им, съгласно Имунизационния календар на Република България по Наредба № 15 от 2005 г. и приложение № 12 към НРД за медицинските дейности за 2023-2025 г. на лице от 0 до 18 години е в размер на 15,50 лв.

(7а) Заплащането по чл. 1, т. 7 за извършена имунизация за профилактика на рак на маточната шийка, за контрол и лечение на ротавирусните гастроентерити и за подобряване на ваксинопрофилактиката на сезонния грип и на пневмококовите инфекции при лица на и над 65-годишна възраст, по национални програми по чл. 82, ал. 2, т. 3 ЗЗ, съгласно Наредба № 15 от 2005 г. и сроковете за извършването им, е в размер на 10,00 лв.“
4. В чл. 31 се създават ал. 2а, 3а и 4а:
„(2а) Заплащането по ал. 1 е за извършен преглед на ЗОЛ с едно заболяване, подлежащо на диспансерно наблюдение от ОПЛ - 29,00 лв.

(3а) Заплащането по ал. 1 е за извършен преглед на ЗОЛ с две заболявания, подлежащи на диспансерно наблюдение от ОПЛ - 31,00 лв.

(4а) Заплащането по ал. 1 е за извършен преглед на ЗОЛ с повече от две заболявания, подлежащи на диспансерно наблюдение от ОПЛ - 36,00 лв.“
5. В чл. 32:

5.1. Създават се ал. 2а и 3а:
„(2а) Заплащането по ал. 1 за извършен и отчетен един годишен профилактичен преглед е в размер на  34,00 лв.

(3а) Заплащането по ал. 1 за извършена и отчетена задължителна имунизация е в размер на 15,50 лева.“
5.2. Алинеи 8-13 се изменят така:

(8) Процентът на обхванатите с годишни профилактични прегледи ЗОЛ над 18 г. се определя за всеки ОПЛ въз основа на дейностите по ал. 2 за периода м. януари - м. ноември на съответната година, като съотношение между общия брой на одобрените за заплащане годишни профилактични прегледи на ЗОЛ над 18 г. в рамките на съответния период и средномесечния пропорционален брой прегледи за същия период, определен спрямо подлежащите на обхващане лица за този период.

(9) Подлежащите на обхващане лица се определят от броя на одобрените за заплащане лица по редове GP01 18-65Y „Капитационно заплащане за ЗОЛ на възраст от 18 до 65 години“ и GP01 65-200Y „Капитационно заплащане за ЗОЛ на възраст над 65 години“.

(10) През м. декември на съответната година в сроковете за заплащане на дейност м. ноември на съответната година, изпълнителите на ПИМП получават еднократно допълнително заплащане за извършени годишни профилактични прегледи на ЗОЛ над 18 г., когато процентът по ал. 8 надвишава 53%. 

(11) Заплащането по ал. 10 се определя за броя на одобрените за заплащане периода м. януари - м. ноември на съответната година GP05 „Годишни профилактични прегледи на ЗОЛ над 18 г.“ по цена от 5 лв.“.
6. В чл. 34 се създава ал. 2а:

„(2а) Заплащането по ал. 1 за всяко посещение е в размер на 18,50 лв.“

7. В чл. 35, ал. 5,  след думите „чл. 182“ се поставя запетая и се добавя „респ. чл. 182а“

8. В чл. 36 се създава ал. 1а:

„(1а) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ заплаща на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ съгласно НРД за медицинските дейности за 2023-2025 г., по 25,00 лв. за извършен преглед на ЗОЛ с регистрация в друг здравен район, обърнало се към ИЗПЪЛНИТЕЛЯ инцидентно по повод на остро възникнало състояние, при следните условия:

1. ЗОЛ е временно извън здравния район, където е осъществило избор на ОПЛ, или ако е осигурено в друга държава лице, е потърсило помощ по повод на остро възникнало състояние и при посещението си:

а) представи Европейска здравноосигурителна карта (ЕЗОК)/Удостоверение, временно заместващо ЕЗОК и/или Удостоверение за регистрация към НЗОК;

б) попълни „Декларация при ползване от осигурени лица на права на спешна и неотложна помощ от пакета на НЗОК срещу представена ЕЗОК или Удостоверение, временно заместващо ЕЗОК”.

2. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ отчита не повече от две посещения на едно и също ЗОЛ за месеца.“
9. В чл. 37 се създава ал. 1а:
„(1а) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ заплаща на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ съгласно НРД за медицинските дейности за 2023-2025 г., за осигуряване на достъп до медицинска помощ извън обявения си график на ЗОЛ по един от начините, посочени в Наредба № 9 от 2019 г. в размер на 0,27 лв.“
§ 2. В чл. 50, ал. 2, след „Правилата по чл. 3, ал. 3 от ЗБНЗОК за 2023 г. (ЗБНЗОК за 2023 г.)“, се добавя „респ. Правилата по чл. 3, ал. 3 от ЗБНЗОК за 2024 г.“.
§ 3. В чл. 51, ал. 1 и 2, след „Правилата по чл. 3, ал. 3 от ЗБНЗОК за 2023 г.“, се добавя „респ. Правилата по чл. 3, ал. 3 от ЗБНЗОК за 2024 г.“.
§ 4. В чл. 52, ал. 2 след „ЗБНЗОК за 2023 г.“ се добавя „респ. ЗБНЗОК за 2024 г.“
§ 5. (1) Договорените цени в § 1 от това допълнително споразумение към договор № ………………  влизат в сила от 1.01.2024 г.
(2) За дейност от 1 януари 2024 г., за която финансово-отчетните документи по чл. 42 са формирани с цените преди измененията и допълненията на договор № …………….. с това допълнително споразумение, ал. 1 се прилага, както следва:

1. След окончателната обработка в информационната система на НЗОК на отчетените месеци с договорените цени в този договор, директорът на РЗОК или упълномощени от него служители изпраща/изпращат по електронен път през информационната система на НЗОК „Известия след контрол“, съдържащи одобрените за заплащане за съответния месец дейности и допълнителната стойност на цената за всеки вид дейност, равна на договорените цени по ал. 1 и цените по представените финансово-отчетни документи за месеца;

2. ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ представя електронен финансов документ - дебитно известие към фактурата за всеки месец, в срок до два работни дни след изпращане на „Известие след контрол“ по т. 1;

3. Електронните финансови документи по т. 2 се представят и подлежат на контрол и заплащане по реда на раздел „Условия и срокове за заплащането на дейностите в извънболничната помощ“ от НРД за медицинските дейности за 2023 - 2025 г.

§ 6. В съответствие с § 84, ал. 2 от Договор № РД-НС-01-2-1/20.02.2024 г. за изменение и допълнение на НРД за медицинските дейности за 2023-2025 г. (обн., ДВ, бр. 17 от 27.02.2024 г.), настоящото допълнително споразумение към договор № ……………. влиза в сила от 1.01.2024 г.

В останалата му част, договор № …………… остава непроменен и продължава своето действие.
Настоящото допълнително споразумение се подписа в два еднообразни екземпляра - по един за директора на РЗОК и за ИЗПЪЛНИТЕЛЯ и е неразделна част от договор №………...

ЗА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ:




ЗА ИЗПЪЛНИТЕЛЯ:
1
8

