	

	РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ

НАЦИОНАЛНА ЗДРАВНООСИГУРИТЕЛНА КАСА


Национална здравноосигурителна каса – Централно управление, на основание чл.10а, ал.2 от Закон за държавния служител, във връзка чл.14, ал.1 и ал.2 от Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители и Заповед № .............. от ............. година на Управителя на НЗОК,
ОБЯВЯВА КОНКУРС

ЗА  ДЛЪЖНОСТТА  ГЛАВЕН ЮРИСКОНСУЛТ

(ДВЕ ЩАТНИ БРОЙКИ)

В Национална здравноосигурителна каса, Дирекция „Канцелария, връзки  с обществеността и правно обслужване ”, отдел „Правно обслужване“;

при следните условия:

 1.
Минимални изисквания за заемане на длъжността, предвидени в нормативни актове:

·  степен на образование – магистър  по специалността „Право“

·  професионален опит –  минимум 5/пет/ години

·  ранг- II-ри младши

2. Специфични изисквания за заемане на длъжността, предвидени в специални нормативни актове. 

· удостоверение за юридическа правоспособност.

3. Допълнителни изисквания за заемане на длъжността, съгласно утвърдена длъжностна характеристика:

· Да планира и изпълнява самостоятелно дейността си в съответствие с изискванията на Закон за здравното осигуряване, Правилника за устройството и дейността на Национална здравноосигурителна каса /НЗОК/,  решенията на Надзорен съвет на Национална здравноосигурителна каса и актовете на управителя на НЗОК. 

· Да оказва методическа помощ на юрисконсултите на РЗОК при осъществяване на професионалните им задължения.
· Да взема самостоятелно решения в рамките на дадените му  от закона правомощия.
· Да  притежава: компютърна грамотност, умения за работа в екип, способност за поемане на лична отговорност, способност да работи ефективно под напрежение,  инициативност, комуникативност , лоялност.
4. Начин за провеждане на конкурса:

- тест;

- интервю.

5. Необходими документи, които кандидатите следва да представят за участие в       конкурса:

- заявление за участие в конкурс /Приложение № 2 от Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители (НПКДС);

- декларация по чл.17, ал.2, т.1 от НПКДС;

- копие от документи за придобита образователно – квалификационна степен и допълнителни квалификации;

- копие на документи удостоверяващи продължителността и областта на професионалния опит. 

6. Документите следва да бъдат представени лично или чрез упълномощено лице с нотариално заверено пълномощно в 10 дневен срок от публикуване на обявлението в сградата на ул. Кричим №1, гр. София, всеки работен ден от 9.00 час до 12.00 часа и от 13.00 до 17.30  часа. Краен срок за подаване на документите до 22.03.2013година включително до 17.30 часа.

7. Списъците и други съобщения във връзка с конкурса ще се обявяват на интернет  страницата на НЗОК и на информационното табло в сградата на ул. Кричим №1,гр. София. 

8. Описание на длъжността: 

Осъществяване на процесуално представителство на НЗОК, изразяване на становища и разработване на предложения за решения на правни проблеми, свързани с дейността на НЗОК. 
9. Размер на основната заплата определена за длъжността от 440.00 до 2450.00 лв.

Образци на заявление за участие в конкурс и декларация по чл.17, ал.2, т.1 от Наредба за провеждане на конкурсите за държавен служител могат да се изтеглят от http://www.nhif.bg/.
