
НАЦИОНАЛНА ЗДРАВНООСИГУРИТЕЛНА КАСА

София 1407, ул. “Кричим” No 1
www.nhif.bg 
 тел: +359 2 9659121 

ПРОТОКОЛ
№ 13 /03.02.2014г.
От проведен изпит чрез защита на концепция за длъжността Ръководител инспекторат в структурната единица на ЦУ на НЗОК „Инспекторат“
Днес 03.02.2014г. в гр. София в залата на четвърти етаж в сградата на ЦУ на НЗОК, ул. Кричим №1 от 10.00 часа се проведе изпит чрез защита на концепция на допуснатите кандидати  в конкурс за длъжността Ръководител инспекторат в структурната единица на ЦУ на НЗОК „Инспекторат“, с комисия в състав:

 Председател: Д-р Динчо Генев Генев  – Подуправител на Национална здравноосигурителна каса.
 Членове: 1. Зоя Крачунова Вълева - Директор на дирекция „Счетоводство и човешки ресурси“;

2. Зорница Йорданова Чочова - и.д. началник на отдел „Правно обслужване на обща администрация“;

3. Д-р Михаил Петров Абрашев - началник на отдел „Медицински контрол на болнична медицинска помощ“;

4. Цветанка Станимирова Младенова - главен експерт в отдел „Човешки ресурси“.  
При започване на конкурса се явиха следните кандидати:
	№

по ред
	Име, презиме и фамилия на кандидата

	1.
	Татяна Иванова Радева

	2.
	Гергана Велемирова Георгиева

	3.
	Сашо Митов Ганов


В 10.05 часа председателят на комисията обяви началото на конкурса и запозна кандидатите със системата за определяне на резултатите и минималния резултат, при който кандидатите се считат за допуснати до интервю.

За допуснат до интервю се счита, този кандидат, който е получил минимална оценка 4.00 на писмената  концепция на тема „Роля и функции на Инспектората в институционалната система на Национална здравноосигурителна каса“.  

Комисията запозна кандидатите с решението си относно коефициентите, с които ще се умножават резултатите: 

Резултата от писмената концепция се умножава по коефициент – 4.

Резултата от интервюто се умножава по коефициент – 5.

Окончателният резултат на всеки кандидат е сбор от резултатите получени при писмената концепция и интервюто, умножени с определените коефициенти.

На кандидатите бяха предоставени формуляри за попълване на три имена, адрес , телефон и e-mail. Писмените концепции бяха отворени пред кандидатите и те с подписа си  удостовериха, че са написани от тях.
Проверката на писмената  концепция на тема „Роля и функции на Инспектората в институционалната система на Национална здравноосигурителна каса“, започна в 10.30 часа. При започване  на оценяването на писмената  концепция за   длъжността Ръководител инспекторат в структурната единица на ЦУ на НЗОК „Инспекторат“  взеха участие всички членове на комисията със заповед № РД-18-11/20.01.2014г. на Управителя на НЗОК.

Писмените концепции бяха прочетени от комисията и всеки член на комисията оцени самостоятелно всяка една от тях. Сборът от оценките на всеки един член на комисията разделен на броя на членовете на комисията представлява окончателната оценка на всяка от писмените концепции.
Оценките на концепциите за участниците в конкурса за длъжността Ръководител инспекторат в структурната единица на ЦУ на НЗОК „Инспекторат“ са,  както следва:

	Име, презиме и фамилия на кандидата
	Оценка

	Татяна Иванова Радева
	4.40

	Гергана Велемирова Георгиева
	3.50

	Сашо Митов Ганов
	4.60


I. Кандидатите ,  допуснати до интервю с оценка над 4.00 са: 
	Име, презиме и фамилия на кандидата
	Оценки

	Татяна Иванова Радева
	4.40

	Сашо Митов Ганов
	4.60


II.Кандидатите недопуснати до интервю за длъжността Ръководител инспекторат в структурната единица на ЦУ на НЗОК „Инспекторат“ са: 
	Име, презиме и фамилия на кандидата
	Оценки

	Гергана Велемирова Георгиева
	3.50

 не се допуска до интервю


      Списък на кандидатите, допуснати до интервю след оценяването на писмените концепции за длъжността Ръководител инспекторат в структурната единица на ЦУ на НЗОК „Инспекторат“ с времето и мястото за провеждане ще бъде обявен на интернет страницата на НЗОК и на информационното табло в сградата на ЦУ на НЗОК, ул. Кричим № 1.
  Кандидатите допуснати до интервю ще бъдат уведомени лично с писма за времето и мястото на провеждането му, като същите писма  ще бъдат изпратени и по електронната поща.
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